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DYREKTOR SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY W LUBLINCU
oglasza nabdr na stanowisko urzednicze:

ZASTEPCA GEOWNEGO KSIEGOWEGO

w wymiarze czasu pracy — 1/4 etatu (2 h dziennie ) — prowadzony w drodze postepowania
konkursowego.

Osoba ubiegajgca si¢ o zatrudnienie powinna spetniaé nastepujace wymagania:
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Wymagania niezbedne:

posiada obywatelstwo polskie;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

korzysta z pelni praw publicznych;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

nieposzlakowana opinia,

ukoficzone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie, posiadanie co najmniej trzyletniego stazu pracy.
znajomos¢ nastepujacych aktow prawnych i przepisow:

ustawa o rachunkowosci, ustawa o finansach publicznych, przepisy prawne z zakresu ustawy
prawo zamowien publicznych, przepisy dotyczace podatkow i ubezpieczen spotecznych, Kodeks
pracy, ustawa o pracownikach samorzadowych, ustawa o samorzadzie gminnym;

biegta znajomos¢ obstugi komputera w zakresie pakietu biurowego

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie w pracy zwigzanej z prowadzeniem ksiggowosci w jednostkach budzetowych,
zdolnos$¢ analitycznego myslenia,

umiejetnosé organizacji pracy i samodzielnego podejmowania decyzji,

odpowiedzialno$¢, komunikatywno$¢, samodzielnos$é, zaangazowanie, dyskretno$é, wysoka
kultura osobista,

umiejetnos$é pracy w zespole,

znajomos¢ obstugi programu firmy Vulcan.

Zakres wykonywanych zadan i odpowiedzialno$ci na stanowisku:

prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zasadami,

prowadzenie syntetycznej i analitycznej ewidencji dochodéw i wydatkéw budzetowych
(ksiegowanie),

opracowanie projektow planow finansowych jednostki i ich zmian,

zapewnienie prawidtowego i terminowego ustalania i pobierania naleznosci z tytutu dochodéw
budzetowych,

prowadzenie ksiag rachunkowych jednostki,

sporzadzanie sprawozdan finansowych, budzetowych oraz innych zwigzanych z realizacjg zadan
jednostki,

wykonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym oraz wstgpnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw, dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych jednostki,

sporzgdzanie list plac, terminowe rozliczanie podatkéw i skladek na ubezpieczenia spoteczne,
zdrowotne i Fundusz Pracy,

zastgpowanie Gléwnego Ksiegowego podczas jego usprawiedliwionej nicobecnosci.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

zyciorys/CV/,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (druk w zalgczeniu do
niniejszego ogloszenia)



d) kopia dokumentéw potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem, potwierdzajacych wyksztatcenie
i doswiadczenie,

e) kopia dokumentéw potwierdzonych za zgodnosé z oryginatem, potwierdzajacych posiadanie stazu

- pracy (Swiadectwa pracy, zaswiadczenie)

f) - inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

g) wihasnorgcznie podpisane o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa popetnione
umyslnie (w przypadku zatrudnienia, kandydat przedklada zaswiadczenie o niekaralnosci z KRK)

h) wiasnorgcznie podpisane o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

i) o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na w/w stanowisku,

J) oswiadczenie kandydata, ze nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie za przestepstwo na tle
seksualnym.

k) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2018r., poz. 1458 z pézn. zm.),

3 W miesigcu poprzedzajacym date publikacji ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sGb
niepelnosprawnych w SDS wynosi 0 %

Wymagane dokumenty aplikacyjne musza by¢ opatrzone osobno podpisang klauzulg:

» Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji na wolne
stanowisko urzgdnicze Zastgpcy gldwnego ksiggowego w S'rodowiskowym Domu Samopomocy
zgodhnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb Jizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy  95/46/WE  (Dz.U.UE.L.2016.119.1)". Przyimuje  do  wiadomosci,  ze

Administratorem moich danych osobowych jest Srodowiskowy Dom Samopomocy w Lubliricu.

data i podpis sktadajacego o$wiadczenie

Oferty nalezy sktada¢ lub przesylaé w terminie do: 31 maja 2019r. (liczy si¢ data wpbywu do
Gabinetu Dyrektora Srodowz’skowego Domu Samopomocy w Lubliricu), na adres:
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Lublincu
ul. marsz. Jézefa Pilsudskiego 8
42- 700 Lubliniec
w zamknigtych kopertach z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko urze¢dnicze —
Zastepca gléwnego ksiggowego”.
6. Do dalszego postgpowania zostang dopuszczone jedynie osoby spelniajace wszystkie
niezb¢dne (konieczne) wymagania okreslone w pkt 1 niniejszego ogloszenia
1 ktére ztozg ofert¢ zgodnie z pkt 4 niniejszego ogloszenia. O zakwalifikowaniu do I
etapu naboru - rozmowy kwalifikacyjnej, kandydaci zostang powiadomieni za
posrednictwem poczty, drogg e- mail lub telefonicznie. Oferty niewykorzystane w naborze

zostang zniszczone, zgodnie z instrukcjg kancelaryjna.



7. Osoba podejmujgca zatrudnieni nie moze narusza¢ przepiséw art. 26 i 30 ustawy z dnia

21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych ( Dz.U z 2018r.poz. 1260 z p6zn. zm.)

8. Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
( ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) — (Dz. U. UE.L.2016.119.1)

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Lublincu informuje, ze:

1.

Administratorem Danych osobowych kandydatéw podanych w dokumentach rekrutacyjnych
jest Srodowiskowy Dom Samopomocy z siedzibg w Lublincu, ul. Pilsudskiego 8, 42-700
Lubliniec, tel. 34 351-19-98

W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych moga Pafistwo kontaktowaé sie
z Inspektorem Ochrony Danych: iod@sds.lubliniec.pl.

Dane osobowe kandydatéw beda przetwarzane dla potrzeb udziatu w procesie rekrutacyjnym
dotyczacym stanowiska urzedniczego w Srodow1skowym Domu Samopomocy w Lublincu.
Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane
w celu przeprowadzenia obecnego postgpowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO
w zwigzku z art. 22' Kodeksu Pracy) oraz na podstawie zgody ( zgodnie z art. 6 ust 1 lit. a
RODO).

Podanie przez kandydatéw danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! Kodeksu
Pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢é w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych
danych osobowych jest dobrowolne.

Kandydat ma prawo do zgdania od administratora dostepu do swoich danych osobowych
i uzyskania ich kopii, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo
do ztozenia o$wiadczenia o cofnigciu kazdej wyrazonej zgody w kazdym czasie. Cofniecie
zgody nie ma wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnigciem.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres nie dluzszy niz przez czas trwania procesu
rekrutacji na stanowisko urzednicze w Srodow1skowym Domu Samopomocy w Lublificu.
Dane osobowe kandydatéw nie bedg przekazywane innym odbiorcom, ani do panstw
trzecich/organizacji migdzynarodowych.

Kandydatowi przystuguje prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 -193 Warszawa.
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