Uchwala Nr

Rady Miejskiej w Lublincu

7 dnia

w sprawie:  uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lubliricu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit h, art. 40 ust 2 pkt 2, art. 41 ust. 11 art. 42 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 roku, poz. 446 ze zmianami) oraz
art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2016

roku, poz. 1870) Rada Miejska w Lublincu uchwala co nastepuje:

§1

Uchwala si¢ Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lublinicu w brzmieniu

stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Lublinca.

83

Traci moc Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lublincu nadany uchwalg
nr 515/LVII/06 Rady Miejskiej w Lublincu z dnia 28 czerwca 2006 roku z pdzniejszymi

zmianami.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewddztwa Slaskiego.
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Zalgcznik do uchwaly Nr ............
Rady Miejskiej w Lubliricu
ZdRiA coveennininiinn 2016 roku

STATUT

Miejskiego osrodka Pomocy Spolecznej w Lublincu

1.
2.

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Lublincu, zwany dalej O$rodkiem jest samodzielng
jednostka organizacyjng nie posiadajaca osobowosci prawnej, dziatajaca jako wyodrgbniona
jednostka budzetowa miasta Lublinca.
Nadzor nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje Burmistrz Miasta Lublinca.

§2

Siedziba Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej jest miasto Lubliniec.
Obszarem dziatania Osrodka jest miasto Lubliniec.

§3

Podstawe prawng funkcjonowania Osrodka stanowia:

1)
2)
3)

5)

9)

ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym,

ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych,

ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spofecznej,

ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,

ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych,

ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych,

ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow,

ustawa z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny,

10) ustawa z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”,

11) ustawa z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

12) ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego,

13) ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu

alkoholizmowni,

14) ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
15) ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii,
16) ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty,



Y

17) ustawa o pracownikach samorzgdowych z dnia 21 listopada 2008 roku,

18) Kodeks postgpowania administracyjnego,

19) uchwata Nr 48/XII1/90 Miejskiej Rady Narodowej w Lublificu z dnia 27 kwietnia 1990 roku
w sprawie utworzenia Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lublincu.

Rozdzial 11 )
PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

§4

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lublincu realizuje zadania wilasne i zlecone w zakresie

ustalonym ustawami 1 aktami wykonawczymi do ustaw, Uchwatami Rady Miejskiej

1 Zarzadzeniami Burmistrza Miasta Lublinca. Przedmiotem dziatalnos$ci Osrodka sg zadania:

1) wynikajace z ustawy o pomocy spolecznej,

2) wynikajace z innych ustaw:

a) ustalanie i wyplacanie $wiadczen rodzinnych, opiekunczych, rodzicielskich, jednorazowej
zapomogi z tytutlu urodzenia dziecka,

b) ustalanie i wyptacanie jednorazowego $wiadczenia ,,Za zyciem”,

¢) ustalanie 1 wyplacanie zasitkow dla opieckundw,

d) ustalanie i wyplacanie swiadczenia wychowawczego,

e) ustalanie i wyplacanie $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw
zamieszkatych na terenie Miasta Lublinca,

f) prowadzenie dziatan zwiazanych z postgpowaniem wobec diuznikéw alimentacyjnych oraz
wyplacanie §wiadezen z funduszu alimentacyjnego,

g) prowadzenie spraw zwigzanych z kartg duzej rodziny,

h) udzielanie oparcia spotecznego wynikajacego z ustawy o ochronie zdrowia psychicznego,

1) podejmowanie dzialan nalezacych do wlasciwoscei gminy z zakresu wspierania rodziny i pieczy
zastepczej,

J) podejmowanie dziatan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

k) wykonywanie zadan okreslonych w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii,

1) prowadzenie obstugi organizacyjno — technicznej Zespohu Interdyscyplinarnego,

m) prowadzenie obstugi administracyjnej Miejskicj Komisji Rozwiazywania Problemdéw
Alkoholowych,

n) organizowanie i finansowanie prac spotecznie uzytecznych,

0) potwierdzanie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

Rozdzial 111
GOSPODARKA FINANSOWA

§5

1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg na zasadach przewidzianych w ustawie o finansach
publicznych dla jednostki budzetowej oraz innych wiasciwych przepisow:

1) wszystkie swoje wydatki pokrywa bezposrednio z budzetu,

2) pobrane dochody odprowadza na rachunek budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,

3) podstawe gospodarki finansowej Osrodka stanowi roczny plan dochodéw i wydatkow.

2. Zadania realizowane przez Osrodek finansowane sa:

1) ze srodkoéw wlasnych gminy,

2) zdotacji otrzymanych przez gmine.

3. Ofrodek zarzgdza powierzonym mu mieniem, zapewnia jego ochrone i nalezyte wykorzystanie.
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§6

Odpowiedzialno$¢ za gospodarke finansowg Ogsrodka ponoszg dyrektor Osrodka i w zakresie mu
powierzonym — gléwny ksiegowy.
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1)
2)

3)

Rozdzial IV
ORGANIZACJA OSRODKA

§7

W sktad Odrodka wehodza komorki organizacyjne i Osrodek Wsparcia.
Zasady organizacji wewnetrznej Osrodka okre$la regulamin organizacyjny ustalany przez
dyrektora Osrodka.

§8

Osrodkiem kieruje dyrektor.

Dyrektora O¢rodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta Lublinca.

Dyrektor na podstawie upowaznieni Burmistrza Miasta Lublifica wydaje samodzielnie decyzje
administracyjne w zakresie wykonywania zadan zleconych oraz zadan wlasnych gminy, w tym
o charakterze obowigzkowym.

§9

Do zadan dyrektora Osrodka nalezy:

reprezentowanie Osrodka na zewnatrz,

racjonalne gospodarowanie $rodkami i sktadnikami majgtku pozostajacymi w dyspozycji
Osrodka,

przekazywanie Burmistrzowi informacji na temat sytuacji finansowej 1 biezace] dziatalnosci
Osrodka.

W stosunkach z innymi podmiotami dyrektor dziala na podstawie petnomocnictw udzielanych
mu przez Burmistrza.

Ogrodek jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu pracy w stosunku do zatrudnionych w nim
pracownikow.

Dyrektor w imieniu O$rodka dokonuje czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec
pracownikéow Osrodka.

§10

Wymagania kwalifikacyjne i zasady wynagradzania pracownikéw Osrodka okreslaja odre¢bne
przepisy.

Rozdzial V )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§11

Zmiany niniejszego statutu wymagaja uchwaty Rady Miejskiej w Lublincu.
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